
Last-Minute-Tipps
vor dem Ausbildungsstart

E R F A H R U N G S W I S S E N
A U S B I L D U N G S P R A X I S



Unsere Regeln

Bitte melden, bevor 
du etwas beitragen 
willst.

Mikrofon 
selbstständig 
stummschalten!

Beachte unsere 
Netiquette & AGBs.

Höflichkeit gilt auch 
hier, wir lassen uns 
ausreden!

Wir wollen uns 
Austauschen und 
wohlfühlen.

Wir bleiben beim 
„DU“!

Die Technik kann 
instabil sein.

Keine Panik, wir 
bekommen das hin!



Unsere Agenda für heute

1. Kennenlernen und Warm-Up

2. Tipps zum Ausbildungsstart

3. Unser Ausblick

4. Abschluss und Start in die Community  
und eure Woche



1. Kennenlernen & Warm-Up



Das sind wir!

E R F A H R U N G S W I S S E N
A U S B I L D U N G S P R A X I S

Thomas PosslerNenja PaulkeIlka Hahne



Warm-Up 

▪ Wer bist du?

▪ Welche Berufe bildest 
du/ihr aus?

▪ Hat der Ausbildungsstart 
schon begonnen?

▪ Welches Bild entspricht 
deiner Stimmung zum 
Ausbildungsstart und 
wieso?
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2. Tipps zum Ausbildungsstart



Der erste Ausbildungstag

▪ Wie sollte ein erster Ausbildungstag 
idealerweise aussehen?

▪ Was ist dabei besonders wichtig?

▪ Wie sieht er bei euch aus?

Bitte melden, wir holen euch ans Mikrofon!



Vorbereitung der Ausbildung

Willkommenspaket

Ordner mit 
Unterlagen
Übersicht

Aufgabenliste

Goodies

…

Zugänge

Schlüssel

IT-Systeme/Accounts

…

Arbeitsplatz und Geräte

PC/Tablet 

Arbeitsplätze

Werkzeuge

…

…

• Was fehlt?
• Was muss man längerfristig planen?
• Was kann man auf die Schnelle organisieren?



Auszubildende an Bord holen - ueberaus.de

https://www.ueberaus.de/wws/auszubildende-an-bord-holen.php?sid=62599965148268859291144799411500858592290869130225039469476827682680


Azubi-Onboarding

▪ Wie sieht ein Azubi-Onboarding bei euch 
aus?

▪ Was sollte man beachten?

▪ Was wäre ideal, auch wenn es schwer 
möglich/finanzierbar ist?



Azubi-Onboarding Leando

▪ Checklisten z.B. für fachliche oder 
organisatorische Vorbereitung 

▪ Arbeitshilfen z.B. Spielregeln

▪ Tipps

Quelle: Leando Gute Vorbereitung – erfolgreicher Start (leando.de)

https://leando.de/artikel/gute-vorbereitung-erfolgreicher-start
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Wie integriert man die Azubis in das Team/Unternehmen?

▪ Wie sieht das bei euch aus?

▪ Wie bereitet ihr die beteiligten Personen 
vor,.. Wie holt ihr sie ab?



Azubi erscheint nicht zum Ausbildungsstart?

▪ Ist das schon vorgekommen?

▪ Wie seid ihr damit umgegangen?

▪ Was sollte man als unerfahrene/r 
Ausbilder:in tun?



3. Ausblick und Abschluss



Was folgt nach diesem Meeting?

✓ Bereitstellung der Aufzeichnung

✓ Ausarbeitung unserer Checkliste

✓ weitere Meetings sind in Planung



Unsere Themenvorschläge

✓ Umgang mit heterogenen Azubi-Gruppen

✓ Mindset: junge Generation vs. Alter Hasen

✓ Süchte in der Ausbildung: Fokus Online-
Süchte

✓ … Welche Themen interessieren dich sonst 
noch?

✓ … Was wäre ein ideales Zeitfenster für die 
Teilnahme?



Viele Grüße!

Bleibt aktiv und lasst uns die Communitys voranbringen!
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